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Netvarket er hjgrnestenen

Thomas Bjerg er manden bag det, der snakkes
om i krogene: Med 2000 trendsattere,
smagsdommere og kendisser i sit netvaerk
har han bl.a. vaere med til at hype Somersby
Cider ved hjalp af noget sa udefinerbart som
Buzz Marketing. Nu er hans lille bureau
indstillet til arets effektivitetspris

Markedsforing

AF NAJA HELENE HERTZUM

Mens musikken bragede gen-
nem Bernadotteskolens nyop-
forte gymnastiksal en aften i
slutfirserne, stod Thomas Bjerg
i mellemgangen og si nervest
til. Tkke fordi han var genert el-
ler var blevet frosset ud af fe-
sten. Men fordi det var ham,
der havde arrangeret det hele
og inviteret de 400 mennesker,
der nu var merkverdigt beru-
sede af light-fadel og cola. Det
var ham, der stod til ansvar, hvis
de spritnye gulve blev ublidt be-
handlet.

»Det var nok dengang i 9.
Klasse, jeg forste gang dufte-
de til det her med at sta i spid-
sen for events, og at mund til
mund kunne skabe et hype,« si-
ger Thomas Bjerg, der slap godt
fra Bernadotteskolen og efter
en kandidatgrad i kommuni-
kation fra RUC kastede sig ind
ireklamebranchen.

Her gor han nu brug af netop
de erfaringer i hans eget bureau
Very, som er dedikeret til en
sveert definerbar, om end me-
re og mere popular disciplin:
Buzz Marketing.

»Very er ikke et reklamebu-
reau i traditionel forstand. Det
er heller ikke et pr-firma og hel-
ler ikke rigtigt et eventbureau,«
siger han, inden han kigger op
fra sin kaffe og kaster et frisk
begreb ud mellem de rode sae-
der pa Cafe Dan Turell - blot et
stenkast fra Verys kontorer cen-
tralt i Kebenhavn.

»Vi laver relationsmarkeds-
foring og er defineret af det, vi

laver,« forklarer den 36-arige
eks-model.

For tre ar siden, da han star-
tede bureauet, var buzz marke-
ting noget neer volapyk i man-
ge annoncerers orer, men i dag
star disciplinen over for lidt af
et gennembrud, idet Very er
nomineret i priskonkurren-
cen Advertising Effectiveness
Award for en kampagne for So-
mersby Cider fra Carlsberg.

En kampagne, der lige som
alt anden buzz marketing,
handler om at skabe positiv
sladder, summen og snakken i
krogene:

»Det handler om at skabe hy-
pe ad nye kanaler,« forklarer
han.

Stort netvaerk i bagagen

Allerede inden Thomas Bjerg
afsluttede sine studier pd RUC 1
2003, arbejdede han som klub-
promoter og eventmager — og
som husmodel for blandt an-
det Day Birger et Mikkelsen
og Mads Nergaard. Herigen-
nem skabte han sig et geval-
digt netvaerk, som hans forste
arbejdsplads, reklamebureauet
Reputation ned godt af. P& Re-
putation laerte han handveerket,
forklarer han med fokuseret
blik, men han havde en anden
ambition.

»Jeg mente, at marketing
skulle teenkes mere overordnet
og at man kunne andet end la-
ve kampagner til folk - jeg vil-
le bruge mit netveerk til at mar-
kedsfore og skabe kampagner
med folk,« forklarer han.

Med rigelige maengder benar-
bejde og massiv stotte fra keere-
sten samt en raekke hjelpsom-

me kontakter skabte han Very
i 2006 og satte som den forste
i Skandinavien buzz marke-
ting i system. Kernen i Very er
en database, der teeller kontak-
toplysninger pa mere end 2000
trendsaettere, smagsdommere
og kendisser, delt ind i en raekke
segmenter, blandt andet »de-
sign« og »hiphop«. Og med den
i baghanden har Very hjulpet
store kunde med at lancere eller
relancere deres produkter. Her-
iblandt Carlsberg, hvis succes-
cider, Somersby, bragede igen-
nem sommervarmen og ind pé
et marked, der tidligere havde
stillet sig alt andet end velvil-
ligt til netop den sade alkoholi-
ske drik.

»Vi skulle skabe en helt ny
markedskategori, fordi dan-
skerne ikke havde taget cider til

Thomas Bjerg har sveert ved
pracist at definere,Verys position
pad reklamemarkedet, men det
virker, og nu er bureauet nomineret
til drets effektivitetspris.

Thomas Bjerg

W 36ar

B Fodt og opvokset i
Kebenhavn.

B Uddannet cand.comm.
fraRUC i 2003.

M Startede buzz-
markedsferingsbureauet
Very i2006.

W Har tidligere arbejdet
for reklamebureauet
Reputation og som model i
bade Danmark og udlandet.

W Star bag en raekke
fester og events og var
en af promoterne bag
succesklubben Very Disco
sammen med Thomas
Madvig, som stod bag
klubben i Kgbenhavn i 2003.

B Very har lavet buzz-
kampagner for blandt andet
Ramlésa, Guld Tuborg,
Somersby.

B Very er nomineret til arets
AEA - Advertisement
Effectiveness Award for
Somersby-kampagnen.

sig indtil da,« forklarer Thomas
Bjerg.

Very plantede derfor So-
mersby i en rakke forskelli-
ge sammenhange, lige fra et
eksklusive arrangement pa
D’Angleterre til sma receptio-
ner pa obskure gallerier, flere
maneder inden produktet over-
hovedet var at se i hverken bu-
tikkerne eller reklameblokkene.
P4 den made skabte bureauet
en hype omkring den sede al-
koholiske @bledrik, og det be-
tod, at mere end en tredjedel af
de adspurgte i en undersagelse
fra Milward Brown kendte pro-
duktet - altsa inden det overho-
vedet var lanceret officielt. I dag
kender knap 90 pct. til cideren.

Derfor tilhgrer fremtiden
ifolge Thomas Berg ogsa buzz
marketing.

»Alle taler om branding 3.0,
hvor der er storre fokus pa in-
teraktion med brugeren. Vi
gor noget ved det i praksis. Det
handler om at tenke utraditio-
nelt, jeg ser ferniseringen som
et medie, eller - sa laenge det er
brugerdrevet kan alt jo ses som
en kanal,« siger Thomas Bjerg.

Siden begyndelsen har han
ansat ni medarbejdere, der lige-
som han selv nyder, nér arbejde
og forngjelse lapper over.

»Vi ville aldrig kunne fak-
turere alle de timer, vi egent-
lig bruger pa arbejdet, det hele
heenger sammen, arbejde og fri-
tid bliver et, fordi det er blevet
en hobby. Det er megahérdt og
superfedt,« smiler han.

naja.hertzum@borsen.dk
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Per Pedersen , kreativ direk-
tor hos Uncle Grey er udpeget
til en kreativ toppost i Tysk-
land. Han markerede sig sid-
ste ar som en af de mest pris-
vindende reklamefolk og nu

har tyskerne ogsa faet gje pa
danskerens kvaliteter. Hos
Uncle har Per Pedersen stiet
bag markante kampagner for
bl.a. Fakta, der har givet sta-
tus som en landets mest vin-

dende kreative. Nu forlader
han Uncle og bliver kreativ
direktor i Greys tyske hoved-
kontor.

Carsten Lind, nordisk ana-
lysechef hos Mediacom, far
nu ansvaret for Insight i hele
EMEA-regionen. I Danmark
overtager Colin Jensen an-
svaret. Formelt set vil Carsten
Lind veere ansat hos bureauet
1 London, hvor han vil vaere at
finde nogle dage hver uge. Re-
sten af tiden kommer han til
at rejse rundt til de forskelli-

ge lande, og derfor flytter han
ikke som sadan til London.
Han beholder saledes et skri-
vebord 1 Kebenhavn.

Radius Kommunikation ud-
bygger kompetencerne in-
den for IT og analyse og har i
den forbindelse afsat fire nye
medarbejdere: Mads Bech
Larsen er ansat som konsu-
lent og skal arbejde med PR
og kommunikationsradgiv-
ning for virksomhedens kli-
enter inden for IT- og tek-
nologi. Mads Bech Larsen

kommer senest fra en stilling
som kommunikationsradgi-
ver hos Lewis PR, hvor han
arbejdede for en raekke af ver-
dens forende IT- og teknolo-
givirksomheder. Mads er ud-
dannet cand. comm. fra RUC,
Marie Louise Lund er an-
sat som analysemedarbejder
og kommer fra en stilling hos
Sammenslutningen af Kreef-
tafdelinger. Hun laeser stats-
kundskab pa Kebenhavns
Universitet.
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er dagligt besgger:
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Det skyldes, at vii Mediehuset Bgrsen udveelger, prioriterer og leverer
nyheder til erhvervslivets beslutningstagere. Derfor bliver de op til 6
gange leengere pa borsen.dk end pa andre erhvervssites.
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